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History of Education 
一、学科简介

教育史是教育学科的一门分支学科，是研究人类教育理论和教育实践发展的学科，又是一门教育学科和历史学科相互渗透的交叉学科，同时也是研究教育科学的一种方法，具体分为中国教育史和外国教育史。教育史的研究对象以中外各个历史阶段的教育制度和教育思想为主。教育史研究还运用历史唯物主义、现代科学和历史学的理论和方法，全面系统地研究教育史的基本理论、研究方法和学科体系。
早在1923年，河南大学教育系就开设有“西洋教育史”和“中国古代教育”课程。20世纪三四十年代，著名教育史专家罗廷光、陈景磐、毛礼锐、余家菊为教育史学科奠定了深厚的学术底蕴。1980年，河南大学教育系设立了教育史教研室，取得了一批颇有影响的研究成果，确立了河南大学教育史学科的学术地位。1983年获国务院学位委员会批准招收教育史专业研究生，并于1985年招收了第一届教育史专业研究生；2000年10月获批教育史专业硕士学位授予权；2011年教育史参加申报教育学一级学科博士点并获国务院学位委员会通过。

教育史属于教育学的基础学科，与教育学原理、课程与教学论并称为教育学的“三大支柱学科”，学科地位既重要又不可或缺；教育史学术队伍专业化程度高，导师组成员均为河南大学教科院教育史专业在职人员；人才培养质量受到国内同行认可。

二、研究方向

（一）外国教育史

（二）中外教育史比较

（三）中国教育史

三、培养目标

教育史学科培养具有较高教育理论素养，掌握坚实宽广的教育史基础理论和系统深入的教育史专门知识，通晓教育史专业的学科理论知识、最新学术研究动态以及史学理论方法，具有独立开展创造性科学研究能力，胜任教育史专业及相关专业的高水平教学、科研及管理工作，具有较强国际视野和熟练开展国际交流能力，适应国家和地方社会发展需要的研究型高层次的教育类专门人才和学术骨干。

基本要求是：（1）掌握广博而深厚的教育史基础理论和系统的教育史专门知识，熟悉国内外教育史理论发展的最新成果；（2）具备较高水准的独立从事教育史研究工作的能力，运用创新性思维开展创造性的教育实践与理论探索；（3）具有扎实的教育学科知识，能熟练地使用一门外国语进行文献研究、论文撰写、国际交流；（4）能够承担高等院校教师和研究者的工作；（5）具有爱国主义和集体主义精神、健康的心理素质、良好的道德品质和事业心，立志为国家和社会的教育事业服务。

四、修业年限

本专业学制为3年，第一年修完规定的课程，原则上第二、三年完成博士学位论文并进行博士学位论文答辩。如不能在学制内进行博士学位论文答辩，博士学位论文的答辩时限最长不超过7年（从正式入学注册算起）。
五、课程设置
	课程
类别
	课程名称
	考核
方式
	学
时
	开课
学期
	学
分
	授课
教师

	必修课
	公共必修课
	中国马克思主义与当代
	考试
	36
	1
	2
	研究生院

	
	
	外 语
	考试
	72
	1
	4
	研究生院

	
	专业基础课
	教育基本理论研究
	考试
	36
	1
	2
	王北生教授

	
	
	Study on Educational Basic Theory
	
	
	
	
	

	
	
	教育热点与前沿问题研究
	考试
	36
	2
	2
	导师组

	
	
	Monographic Study on Frontiers and Central Issues of Education
	
	
	
	
	

	
	专业必修课
	西方教育史学
	考试
	36
	1
	2
	杨 捷教授

	
	
	Historiography of Western Education
	
	
	
	
	

	
	
	中外教育思想史
	考试
	36
	2
	2
	李申申教授

	
	
	History of The Thoughts of Sino-Foreign Education 
	
	
	
	
	

	
	学术
活动
	参加学术讨论或报告会20次以上
开设学术讲座3次以上
	考查
	
	1-6
	1
	导师组

	
	实践
环节
	实践能力训练
	考查
	
	1-6
	1
	导师组

	选
修
课
	专业选修课
	外国教育问题史
	考查
	36
	2
	2
	杨 捷教授

	
	
	History of The Problems of Foreign Education 
	
	
	
	
	

	
	
	中外教育制度史比较
	考查
	36
	2
	2
	李申申教授

	
	
	Comparative Study on History of Sino-Foreign Educational Systems
	
	
	
	
	

	
	
	宋代教育研究
	考查
	36
	2
	2
	赵国权教授

	
	
	History of Education in Song Dynasty
	
	
	
	
	

	
	
	中国古代科举与书院研究
	考查
	36
	1
	2
	赵国权教授

	
	
	Study on Imperial Examination System and Academy of Ancient China
	
	
	
	
	

	
	
	历史学理论基础与前沿
	考查
	36
	1
	2
	李振宏教授

	
	
	Basic Theory and Forward Position of History
	
	
	
	
	

	
	
	西方史学理论专题
	考查
	36
	2
	2
	周祥森教授

	
	
	Special Study on Western Historical Theory
	
	
	
	
	

	
	
	教育评价研究
	考查
	36
	2
	2
	刘志军教授

	
	
	Study on Educational Evaluation
	
	
	
	
	

	
	
	教育哲学
	考查
	36
	1
	2
	刘济良教授

	
	
	Philosophy of Education 
	
	
	
	
	

	
	
	现代大学制度与大学发展战略
	考查
	36
	2
	2
	关爱和教授

	
	
	Modern University System and Development Strategy
	
	
	
	
	

	
	
	教师教育研究
	考查
	36
	2
	2
	杜 静教授

	
	
	Study on Teacher Education
	
	
	
	
	

	
	
	高等教育管理研究
	考查
	36
	2
	2
	宋 伟教授

	
	
	Study on Higher Education Management
	
	
	
	
	

	
	
	教育史研究方法
	考查
	36
	1
	2
	王 立副教授

张建东副教授

	
	
	Research Methods of Education

History
	
	
	
	
	

	
	
	美国教育史
	考查
	36
	2
	2
	赵红亚副教授

	
	
	History of American Education
	
	
	
	
	

	
	
	西方史学史
	考查
	36
	3
	2
	李恒副教授

	
	
	History of Western Historiography 
	
	
	
	
	

	
	公共选修课
	马克思主义经典著作选读
	考查
	
	
	1
	研究生院

	
	
	综合素质、创新能力培养课程
	
	
	
	
	

	补修课
	外国教育经典解读
Interpretation of Classics of Western Education
	考查
	
	2
	
	随硕士课程

	
	教育研究方法
Education Research Methods
	考查
	
	2
	
	随硕士课程


六、学分要求

（一）学分要求

1.本专业学分由课程学分和论文研究学分组成。

2.课程学分原则上不低于20学分，其中必修课不低于16学分（公共必修课6学分、专业基础课和专业必修课不低于8学分、学术活动和实践环节2学分）；选修课不低于4学分。

3.论文研究学分共计30学分，其中开题报告5学分，中期考核5学分，预答辩5学分，学位论文15学分。

（二）学位课程考核成绩按百分制计算，学科课程成绩大于或等于70分为合格，方可取得学分；其他课程大于或等于60分为合格，可取得学分。考核的形式为撰写课程论文、文献阅读报告、调查报告、实验报告等。

七、培养方式与方法

本学科采取以科学研究为主导的导师制和以科研经费为引导的导师资助制。设置教育史专业博士生指导小组，设负责人一名。导师是博士生培养的第一负责人，在博士生培养中起主导作用；博士生指导小组协助导师全程参与博士生的指导工作，发挥集体培养优势，为博士生培养营造良好的学术环境。 

1.培养方式
实行指导教师负责制，充分发挥导师指导研究生的主导作用和本专业导师组的学术群体的作用。在高标准、严要求的前提下，采用灵活多样的培养方式。
（1）读书、讨论与辅导、讲授相结合；
（2）课程学习与参与科研项目研究相结合；
（3）学习、掌握广博知识与从事研究写作相结合。
以此为基础，针对每个博士生的特点，形成符合个性特点的培养方法。
2.学科综合考试

（1）考试内容：基础理论与专业知识；分析问题与解决问题的能力；

 （2）考试时间：入学后第三、四学期；

（3）考委会：3名教授组成（至少1名为校外博导）、1名具讲师以上职称的记录员；

（4）考试形式：口试、笔试或口、笔兼试；

（5）考试结果：成绩合格进入论文工作阶段；成绩不合格者，不得补考，终止学业，予以退学。

3.中期考核

（1）考核内容：课程成绩、平时表现、学科综合考试、开题和研究进展报告；

（2）考核时间：入学后第三学期；

（3）考核结果：分为通过、延期、终止和淘汰四级。

4.专业实践
（1）在院或系以上范围内作学术演讲不少于3次；
（2）参加学术讨论或聆听学术报告不少于20次；
（3）答辩前在CSSCI检索源刊物上正式发表署名第一作者或导师为第一作者，学生为第二作者（第一署名单位为河南大学）的专业学术论文4篇以上（含4篇），或在学校规定的B类核心期刊上发表2篇，或A类期刊1篇。
八、学位论文

学位论文是博士生培养的重要组成部分，是培养博士生科学研究能力和创新能力的关键环节。博士生应在导师的指导下选择以学术、学理为主的本学科前沿课题。博士生学位论文实行论文研究制度，具体包括开题、中期考核、预答辩、论文答辩四个阶段。

1.开题：主要以开题报告为依据，审核学位论文的选题和设计。博士生论文选题在第一学年中确定，开题报告需在第2学期或第3学期进行撰写。开题报告会由导师组组织实施。

2.中期考核：主要检查学位论文进展情况和博士生综合能力。中期考核应在第四或五学期进行，中期审核合格后方可继续修改学位论文，开展研究工作。

3.预答辩：主要对学位论文初稿的创新性、学术水平、理论依据、研究成果和结论等做出评价，论文字数不少于8万字。预答辩在正式答辩前两个月进行，预答辩结论为合格方可进入正式答辩程序，不合格则推迟答辩。

4.论文答辩：博士生学位论文答辩依照《中华人民共和国学位条例暂行实施办法》和《河南大学学位授予工作细则》的有关规定和要求进行。学校将对学位论文进行抽检或盲检。

九、其他说明

本培养方案自2014级博士研究生开始实施，未尽事宜，以河南大学研究生院的相关规定为准。
